VieSoji jstaiga RokiSkio pirminés asmens sveikatos prieZitiros centras, kodas 173223934,
Juodupés g. 1A, Rokiskis, skelbia konkursa ekonomisto pareigoms uzimti.

PATVIRTINTA
Vs Rokiskio PASPC direktoriaus
2026 m. rugséjo 9 d. jsakymu Nr. VK-64

VSI ROKISKIO PASPC
EKONOMISTO PAREIGINIAI NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Ekonomistg j pareigas vieSo konkurso biidu priima ir i$ Siy pareigy atleidzia jstaigos
direktorius teisés akty nustatyta tvarka.

2. Ekonomistas tiesiogiai pavaldus jstaigos direktoriui.

3. Ekonomistas savo darbe vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teisés
aktais, VS] RokiSkio pirminés asmens sveikatos prieziiiros centro jstatais, jstaigos direktoriaus
jsakymais, jstaigos vidaus tvarkos taisyklémis, kitais vidaus teisés aktais, Siais pareiginiais
nuostatais bei kitais teisés aktais, reglamentuojanciais pareigybés reikalavimy ir funkeijy vykdyma.

4. Ekonomistas uz padarytas klaidas, aplaiduma, netinkamg jam priskirty funkcijy

vykdyma, etikos reikalavimy, asmens duomeny pazeidima, taip pat uz pareigy virSijima atsako
Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

IT SKYRIUS
BENDRIEJI IR SPECIALIEJI KVALIFIKACINIAI REIKALAVIMAI

5. Ekonomistas turi atitikti Siuos bendruosius reikalavimus:

5.1. biti Lietuvos Respublikos pilieciu ar asmeniu, turin¢iu leidimg nuolat gyventi Lietuvos
Respublikos teritorijoje teisés akty nustatyta tvarka;

5.2. mokéti valstybing kalbg pagal treCigja valstybinés kalbos mokeéjimo kategorija,
nustatyta Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu Nr. 1688 ,,Dél
valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy patvirtinimo ir jgyvendinimo”;

5.3. turéti aukStaj] universitetinj ar jam prilyginta socialiniy moksly studijy srities
ekonomikos, verslo vadybos, finansy studijy krypties bakalauro ar magistro arba vientisyjy
ekonomikos, verslo vadybos, finansy studijy krypties magistro ar jam prilygintg i§silavinima;

5.4. turéti ne mazesne kaip vieneriy mety darbo patirt] vieSojo sektoriaus ekonominéje,
finansinéje ar buhalterinéje srityje.

6. Ekonomistas turi atitikti Siuos specialiuosius kvalifikacinius reikalavimus:

6.1. iSmanyti, Lietuvos Respublikos vieSyjy jstaigy, Lietuvos Respublikos sveikatos
priezitiros jstaigy jstatymus, kitus Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimus, asignavimy planavima, biudzeto sudarymo sistema, kitus poistatyminius
teisés aktus, reglamentuojancius pareigybeés funkcijy atlikima;

6.2. gebéti rengti dokumentus jstaigos l1éSy valdymo ir planavimo klausimais;

6.3. sklandZziai reik§ti mintis rastu ir ZodZiu, iSmanyti teisés akty ir kity dokumenty rengimo
taisykles bei gebéti jas taikyti praktikoje, mokéti dirbti bei naudotis kompiuteriu ir Siuolaikinémis
informacinémis technologijomis (MS Office programinis paketas, internetas, elektroninis pastas);

6.4. gebéti savarankiskai planuoti ir organizuoti darba, vertinti darby svarbuma ir skubuma,
identifikuoti ir spresti darbe iSkylancias problemas, gebéti valdyti, kaupti, analizuoti, sisteminti
apibendrinti informacija;

6.5. gebéti bendrauti, bendradarbiauti ir dirbti komandoje;

6.6. biiti nepriekaiStingos reputacijos, t. y., neturéti galiojanc¢iy nuobaudy profesinés etikos

srityje.



III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

7. Ekonomistas vykdo Sias funkcijas:

7.1.  rengia jstaigos 1éSy valdymo ir planavimo dokumentus, atlieka jstaigos tikinés ir
finansinés veiklos ekonoming analize, atlieka lyginamaja analize su pra¢jusiy mety rodikliais,
analizuoja ekonominés veiklos sistemy efektyvuma bei sgnaudy pagristuma, atlieka jstaigos darbo
procesy, darbo organizavimo ir sglygy ekonominius skaiCiavimus/tyrimus, analizuoja ir jvertina
medikamenty panaudojima, teikia sitilymus dél jstaigos 1€Sy valdymo, darbo procesy, medziagy
apskaitos metody, darbo uzmokescio sistemos tobulinimo.

7.2.rengia ir direktoriui teikia tvirtinti ateinanciy mety jstaigos biudzeta, esant poreikiui jj
tikslina;

7.3. apskaiciuoja iSlaidy, skirty darbo uzmokesciui ir medikamentams jsigyti, normatyvus;

7.4.priima struktiriniy padaliniy parengtas vieSyjy pirkimy paraiskas, teikia dél jy pastabas,
kontroliuoja jy igyvendinima;

7.5. rengia jstaigos teikiamy pardavimo paslaugy sutartis, atlieka sutarciy vykdymo
kontrolg;

7.6. dalyvauja Europos Sgjungos struktiiriniy fondy ir kity investiciniy programy projekty
lgyvendinimo veikloje, rengia projektus, tvarko informacija duomeny mainy svetain¢je (DMS) ir
atlieka kitus su tuo susijusius veiksmus bei pavedimus;

7.7. rengia ir atnaujina jstaigos mokamy paslaugy kainynus;

7.8. dalyvauja metinéje inventorizacijoje;

7.9. pildo administravimo padalinio ir buhalterijos darbo laiko apskaitos ziniarascius;

7.10. pagal kompetencija rengia ir teikia reikalingg informacijg ir ataskaitas apie vykdomus
projektus Rokiskio rajono savivaldybei ir kitoms kontroliuojanc¢ioms institucijoms;

7.11. uztikrina einant pareigas suZinotos, patikétos informacijos 1Ssaugojimag
(konfidencialios, susijusios su asmens duomenimis ir pan.);

7.12. teikia direktoriui informacijg apie atlickamus darbus ir iSkilusias problemas, taip pat
teikia sitilymus direktoriui darbo tobulinimo klausimais;

7.13. kaupia, sistemina ir saugo dokumentus, susijusius su Sios pareigybés funkcijy
vykdymu, ruoSia jas archyviniam saugojimui ir teisés akty nustatyta tvarka bei terminais perduoda
1 istaigos archyva pagal patvirtinta dokumentacijos plang;

7.14. bendradarbiauja su valstybinés valdzios ir valdymo institucijomis bei jstaigomis,
vietos savivaldos institucijomis ir jstaigomis bei kitomis jstaigomis, institucijomis ar organizacijomis
Sios pareigybés kompetencijai priskirtais klausimais;

7.15. kelia ir tobulina kvalifikacijg konferencijose, seminaruose bei kituose renginiuose;

7.16. laikosi vidaus tvarkos, elgesio kodekso, darby saugos, prieSgaisrinés saugos
instrukcijy reikalavimy;

7.17. vykdo kitus, su S$ios pareigybés funkcijomis susijusius, teisétus direktoriaus
pavedimus;

7.18. nutraukus darbo santykius perduoda vyriausiajam buhalteriui ar kitam jgaliotam
asmeniui visus veiklos dokumentus bei materialines vertybes pagal perdavimo - priémimo akta;

7.19. laiku ir kokybiskai vykdo kitus nenuolatinio pobtidzio direktoriaus pavedimus rastu
ir zodziu, susijusius su pareiginiy funkcijy vykdymu, siekiant jstaigos strateginiy tiksly
igyvendinimo bei asmeniskai atsako uz pavesty darby bei pavedimy tinkama, savalaikj atlikima;

7.20. pavaduoja vyriausigjj buhalterj, buhalterius, jy kasmetiniy atostogy, laikino
nedarbingumo ar kitais neatvykimo laikotarpiais.



Pretendentai turi pateikti Siuos dokumentus:
* prasSymag leisti dalyvauti konkurse;

* asmens tapatybe patvirtinantj dokumentg, iSsilavinimg patvirtinancius dokumentus, kitus
dokumentus, patvirtinancius pretendento atitikj kvalifikaciniams reikalavimams;

* gyvenimo apraSyma — nurodyti varda, pavarde, gimimo data, gyvenamosios vietos adresa, telefono
numerj, elektroninio pasto adresg, iSsilavinimg, darbo patirt], savo privalumy sarasg (nurodyti
dalykines savybes);

* uzpildyta pretendento anketa, nurodyta Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2017 m. birzelio 21 d.
nutarimu Nr. 496 ,,.Dé¢l Lietuvos Respublikos darbo kodekso igyvendinimo* patvirtinto Konkursy
valstybés ir savivaldybiy jmonése, 1§ valstybés, savivaldybiy ir valstybinio socialinio draudimo fondo
biudzety bei is kity valstybés jsteigty fondy léSy finansuojamose valstybés ir savivaldybiy jstaigose ir
vieSosiose jstaigose, kuriy savininké yra valstybé ar savivaldyb¢, organizavimo ir vykdymo tvarkos
apraso 1 priede;

Darbo uzmokestis: 2543,00 Eur (neatskai¢ius mokesciy).
Pretendenty atrankos biidas: testas zodziu (pokalbis).

Detalesné informacija apie konkursa skelbiama Valstybés tarnybos departamento
informacinéje sistemoje.

Dokumentai pateikiami per Valstybés tarnybos valdymo informacing sistema 10 darbo dieny
po konkurso paskelbimo Valstybés tarnybos valdymo informacinéje sistemoje ir VSI Rokiskio
pirminés asmens sveikatos prieZitiros centro interneto svetainéje. Pateikiant pretendenty
dokumentus kilus pagristy abejoniy dél pretendento atitikties konkurso skelbime nustatytiems
kvalifikaciniams reikalavimas ir dél pateikty dokumenty patikslinimo ar papildymo, minétas terminas
gali biiti pratestas 5 darbo dienoms, jeigu pretendentai yra papildomai paklausiami dél papildomy
duomeny pateikimo.

Informacija pasiteiravimui: administracija@rokiskiopaspc.lt

tel. +370 458 71 105
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